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TITOLO | - Costituzione e Scopi

Art. 1 - Costituzione

E' stata costituita, it 20 Ottobre 1988, con Atto del dott. Giancarlo Giglio Notaio in Monterotondo,
registrato in Roma il 08 Novembre 1988 al Repertorio n. 14254, Fascicolo n. 50744, al n. 1446
un'Associazione denominata “Associazione Banda Musicale Feronia”. Conformemente con quanto
previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo Settore”
o “CT1S"), I' Associazione “Banda Musicale Feronia"” si configura quale Ente del Terzo Settore (ETS) e,
in estensione del presente statuto, assume la denominazione "Associazione Banda Musicale Feronia
APS", di seguito denominata “Associazione”. "Associazione Banda Musicale Feronia APS" & una
associazione di promozione sociale ai sensi dello stesso Codice del Terzo settore (di seguito anche
“Dr.Lgs. 117/2017"). L'acronimo “APS" integrerd la denominazione sociale solo successivamente, per
effetto dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Art. 2 - Sede

L'Associazione ha attualmente la propria sede legale in Capena (RM), via Del Mattatoio s.n.c. I
Consiglio Direttivo pud decidere, con valide motivazioni, lo spostamento della sede legale.
L'eventuale spostamento della sede non costituisce modifica allo Statuto sociale.

Art. 3 - Durata
L'Associazione ha durata illimitata nel tempo, in connessione al perpetuarsi degli scopi sociali.

Ar. 4 - Scopi

“Associazione Banda Musicale Feronia APS" & apolitica, aparfitica ed aconfessionale e non
persegue fini di lucro; pertanto non potrd distribuire, neanche in modo indiretto, utili o avanzi di
gestione nonché fondi, riserve o capitale. In via esclusivamente marginale, I'Associazione potra
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In tal caso, dovrd osservare le normative amministrative e fiscali vigenti.

“Associazione Banda Musicale Feronia APS” persegue i seguenti scopi generali:

a) sviluppa I'associazionismo e il volontariato musicale, diffonde la cultura musicale, popolare,
folkloristica, corale e sociale con l'intento di valorizzare le potenzialita turistico-culturali del
territorio;

b) promuove e favorisce:

- I'educazione, la formazione e |'aggiornamento musicale, rivolti particolarmente ai
giovani e ai docenti, 'approfondimento ed aggiornamento della didattica musicale e
delle relative metodologie, I'aggiornamento e la qualificazione professionale dei Maestri
Direttori mediante |' organizzazione di corsi, stage e seminari;

- studi e ricerche, in particolare organizza attivitd di divulgazione e interscambio della
produzione musicale incentfivando attivitd, scambi e gemellaggi con gruppi italiani e
stranieri;

- laredlizzazione di ogni tipo di iniziativa intesa alla diffusione della musica tra i giovani e la
terza etd, con particolare solidarietd a favore di soggetti meno abbienti;

- le iniziative pubblicistiche nei campi della cultura, della storia, della didattica e tecnica
musicale;
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c) gesﬁsc@‘ direttamente o tramite terzi, ogni alfra iniziativa che sia ritenuta utile al
raggiungimento degli obiettivi sociali;

d) Lun la Q]Z)rmozione negli ambiti delle direttive del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e

sa—=déllq Rigerca ed in particolare:
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- metodologie e attivita laboratoriali;

- innovazione didattica e didattica digitale;

- didattica per competenze e competenze trasversali;

gli apprendimenti;

didattica delle singole discipline previste dagli ordinamenti;

e) organizza e redlizza manifestazioni, raduni, mostre, attivitd concertistiche, concorsi, festival,
premi, rassegne musicali nazionali ed internazionali, concerti, viaggi e soggiorni turistici;

f) collabora:

- con Enti pubblici e privati, Associazioni culturali, sportive e turistiche, Consorz,
Cooperative, Comitati Organizzativi, siain Italia che all'Estero che perseguono scopi affini
o che intendono sostenere e/o incoraggiare le iniziative dell' Associazione e aderire ad
organismi regionali, nazionali ed internazionali;

- con le Scuole, le Universita, gli Enti, gli Istituti italiani e stranieri ed Accademie interessati
alla Cultura Musicale, Popolare e Tradizionale;

g) I'Associazione persegue le findlita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui al presente
articolo mediante lo svolgimento delle seguenti attivita di inferesse generale di cui all’art. 5
del CTS:

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

- servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore.
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Nello specifico "Associazione Banda Musicale Feronia APS” si occupa di:

1) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare
interesse sociale, incluse afttivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui
all'art. 5 del Codice del Terzo Settore;

2) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con
finalitd educativa;

3) promozione di partenariati e/o protocolli diintesa con le Pubbliche Amministrazioni di
cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e con
soggetti privati.

L'Associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del CTS, anche atfivitd diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, nel rispetto delle previsioni
statutarie e secondo criteri e limiti definiti dalle vigenti normative in materia.
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TITOLO Il = Struttura

Art. 5 \@g@fjﬁéﬁr’ij Soci Collaboratori e Soci Volontari
Sono Soci Ordinari, Soci Collaboratori e Soci Volontari dell' “Associazione Banda Musicale Feronia
APS" tutti i cittadini, che osservate le norme relative alla ammissione dei Soci, vengono accolti a far
parte dell’ Associazione stessa.
I numero dei Soci ¢ illimitato.
Per essere ammessi a Socio & necessario presentare domanda al Consiglio Direttivo con la
osservanza delle seguenti modalitd e indicazioni:
a) indicare nome, cognome, residenza, luogo e data di nascita;
b) dichiarare di attenersi al presente Statuto ed alle deliberazioni degli Organi Sociali. Peri minori
€ necessario I'assenso di un esercente la potestd genitoriale;
c) Le ammissioni sono di esclusiva competenza del Consiglio Direttivo il quale, tenuto conto
delle informazioni del caso, adotta le opportune deliberazioni che sono inappellabili.

| Soci aderenti accettano senza riserve le norme statutarie e regolamentari e ne fanno proprie le
finalita.
| Soci ammessi sono tenuti al versamento della quota associativa annua stabilita dal Consiglio
Direttivo. Essi sono tenuti ad osservare:
- lo Statuto ed i Regolamenti dell' Associazione, le deliberazioni e le decisioni dell’ Assemblea
dei soci e del Consiglio Direttivo;
- futtii principi dell’attivitd esclusivamente amatoriale svolta nel rispetto delle norme di tutela
della salute, della persona e della sicurezza.

| Rappresentanti Legali e tutti i Soci che rivestono cariche di qualsiasi genere dovranno avere
compiuto la maggiore eta.

| Soci cessano di far parte dell’ “Associazione Banda Musicale Feronia APS™:

a) per mancato pagamento delle quote associative annuali all’ Associazione, che dovranno
essere regolarizzate entro la data stabilita dal regolamento organico dell’ Associazione;

b) per recessione volontaria, da presentare in forma scritta, (lo scioglimento del vincolo non
sottrae dall'osservanza degli obblighi gia contratti);

c) per espulsione per morositd e/o indegnitd. A tale proposito si specifica che le espulsioni e le
radiazioni sono decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei memobri. | Soci radiati per
morositd potranno essere riammessi, dietfro domanda scritta da presentare al Consiglio
Direttivo, corrispondendo una nuova quota associativa piu le quote associative arretrate. Tali
riammissioni potranno essere deliberate alla prima riunione utile del Consiglio Direttivo.

Ha diritto al voto il Socio maggiorenne in regola con il versamento della quota associativa, frascorsi
tre mesi dall’ammissione a socio (Art. 24 c. 1, Dr. Lgs. 117/2017).

| Soci minorenni vengono rappresentati da un maggiorenne esercente la potesta genitoriale.

Il voto & singolo (Art. 5, 4-quinquies lett. “e" del Dr. Lgs. 460/97 dicuiall’art. 2532 c.c. 2° c.). E' ammesso
il voto per delega, conferita per iscritto, ad altro socio delegato. Ogni socio non pud ricevere piu di
tre deleghe (Art. 24 c. 3, Dr. Lgs. 117/2017).

E' vigente il principio di intrasmissibilitd della quota associativa, ad eccezione dei trasferimenti a
causa di morte e la non rivalutabilitd della stessa.

| Soci, o i loro Rappresentanti Legali, hanno diritto di esaminare i libri sociali a seguito di richiesta
scritta, (da conservare agli atti dell' Associazione), rivolta al Consiglio Direttivo che ha I'obbligo di
deliberare alla prima riunione utile. Eventuali dinieghi devono essere opportunamente motivati, (Art.
15c. 3, Dr. Lgt. 117/2017).
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Art. 5a - Soci Ordingr
| Soci Ordinari sono teputi al pagamento delle quote associative stabilite dal Consiglio Direttivo ed
allosservay; degli gi"rri obblighi precedentemente specificati per tutti i Soci, sono eleggibili alle
coriché’i@ﬂ\%gg@ye,/se maggiorenni.
Art. 5b - Soci Collaboratori
Sono Soci Collaboratori coloro che collaborano, dedicando il proprio tempo ed il proprio operato,
nella formazione dei Soci allievi o nella formazione dei componenti della Banda Musicale Feronia,
dietro erogazione di un contributo.
| Soci Collaboratori versano la quota associativa annuale, hanno diritto di voto, non sono eleggibili
alle cariche associative.
Sottoscrivono annualmente un accordo di collaborazione con I' "Associazione Banda Musicale
Feronia APS”, al fine di concordare e definire i termini del proprio operato.
Art. 5¢ - Soci Volontari
Sono Soci Volontari coloro che svolgono attivitad di volontariato nelle attivita dell’ *Associazione
Banda Musicale Feronia APS”, senza percepire alcun contributo.
| Soci Volontari versano la quota associativa annuale, hanno diritto di voto e sono eleggibili alle
cariche associative, se maggiorenni.

Art. 6 - Assemblea dei Soci

L'Assemblea dei Soci € I'Organo attraverso il quale I'Associazione determina le sue linee di politica
associativa ed i suoi obiettivi statutari, indica le linee di sviluppo dell' Associazione, opera le scelte
fondamentali, delibera sulloperato degli organi esecutivi e rappresentativi ed esercita
costantemente la propria azione affinché tutte le attivitd siano coerenti con le linee di politica
musicale e culturale che il presente Statuto contiene.

Provvede dlla elezione del Consiglio Direttivo.

L' Assemblea dei soci puo essere sia Ordinaria che Straordinaria. Le assemblee sono convocate con
annuncio scritto esposto in maniera visibile nella sede dell’ Associazione ed in qualunque altra forma
che il Consiglio Direttivo ritenga opportuno. L' Assemblea Ordinaria & convocata dal Presidente ed
é ratificata dal Consiglio Direttivo, che ne dispone il Programma/Ordine del Giorno. L'Assemblea
Ordinaria si riunisce ogni anno entro il 31 marzo per determinare le linee programmatiche annuali.
Le decisioni dell’ Assemblea dei soci sono vincolanti per tutti i soci e per tutte le strutture organizzative
dell' Associazione.

L'Assemblea straordinaria &€ convocata:
- tutte le volte che il Consiglio direttivo lo reputi necessario con voto a maggioranza;
- allorché ne faccia richiesta motivata 1/5 dei soci aventi diritto al voto.
L'Assemblea dovrd aver luogo entro 30 giorni dalla data in cui viene richiesta.

In prima convocazione I'Assembleq, sia ordinaria che straordinaria, &€ regolarmente costituita con la
partecipazione della metd dei soci piu uno. In seconda convocazione I'Assembleq, sia ordinaria che
straordinaria, € regolarmente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti e delibera
validamente, a maggioranza dei voti dei soci presenti, su tutte le questioni poste all'ordine del
giorno.

Art. 7 - Consiglio Direftivo

Il Consiglio Direttivo & composto da sette Consiglieri, eletti tra i soci maggiorenni aventi diritto di voto
e rimane in carica tre anni.

Alllinterno del Consiglio Direttivo, le cariche di Presidente, Vice Presidente sono stabilite ed
approvate dall’ Assemblea dei Soci, in fase di elezione del Consiglio stesso.




Le funzioni dei m - ri del Consiglio Direttivo sono completamente gratuite. Possono solamente
essere riconosciuti ririhborsi delle spese effettivamente sostenute, documentate e preventivamente
autorizzate do stgsso Consiglio Direttivo.
‘em@'/
I Consngluo Dlre’rhvo deve:
- redigere i programmi di atfivitd sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linee guida
approvate dall' Assemblea dei soci;
- deliberare I'entitd della quota associativa annuale, con facoltad, mediante deliberazione
adeguatamente motivata, di differenziare gli importi dovuti da ogni categoria di soci;
- curare l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;
- dare mandato al Presidente di stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere inerenti I'attivita
sociale;
- decidere integrazioni o modifiche allo Statuto limitatamente al recepimento di intervenute
novitd normative vincolanti;
- formulare i regolamenti da sottoporre all’approvazione dell'Assemblea;
- deliberare circa 'ammissione, la sospensione, la radiazione e I'espulsione dei Soci;
- favorire la partecipazione dei Soci alle attivitd dell’ Associazione.

E facoltd del Consiglio Direttivo attribuire incarichi specifici ai singoli consiglieri o istituire Gruppi di
Lavoro Tematici, per affrontare specifici argomenti nel campo culturale e organizzativo, afferenti allo
sviluppo degli obiettivi istituzionali dell’ Associazione. Il Consiglio Direttivo, nel formare i Gruppi di
Lavoro Tematici, ne identifica i componenti (scelti tra tutti i soci e/o collaboratori esterni
all’ Associazione) ed il coordinatore, ne stabilisce gli obiettivi e le modalitd, ne definisce i tempi di
lavoro e la durata.

Il Consiglio Direttivo si considera dimissionario per intero qualora siano dimissionari almeno la metd
piu uno dei Consiglieri.

Il Consiglio dimissionario resta in carica, per il periodo intercorrente tra le dimissioni e la homina del
nuovo Consiglio, per il disbrigo degli affari di ordinaria amministrazione.

Il Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente ogni 90 giorni e straordinariamente ogni qualvolta lo
ritenga necessario la Presidenza o ne facciano richiesta almeno 5 consiglieri. In assenza del
Presidente la riunione sard presieduta dal Vice Presidente.

Art. 8 - Presidente e Vice Presidente

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell' Associazione e la firma sociale. In caso di sua assenza,
o di impedimento, tutte le di lui mansioni spettano al Vice Presidente.

Pud nominare, anche fra i non soci, consulenti ed esperti con il compito di affiancarlo e coadiuvarlo
nelle attivita associative.

Cura le relazioni con le Istituzioni e gli Enti esterni all’ Associazione.

Presidente e Vice Presidente sono eletti direttamente dall’ Assemblea dei Soci.

Art. 9 - Segretario Cassiere

Il Segretario Cassiere esplica la propria attivitd per realizzare gli obiettivi ed i programmi
dell' Associazione, operando in stretta collaborazione con il Presidente.

E' responsabile della tenuta della cassa sociale, dei registri e delle scritture contabili.

Predispone le relazioni tecniche di cui venga incaricato, esprimendo il proprio parere sulle regolarita
procedurali delle deliberazioni assembleari.

Predispone il Bilancio di Esercizio Consuntivo e Preventivo da softoporre all’ Assemblea dei soci, per
verificare lo stato patrimoniale dell'Associazione e darne informazione all’Assemblea dei soci,
unitamente alla capacitd dell’ Associazione di sostenere gli impegni economici ordinari e
straordinari.




Provvede ad effettyare i pagamenti autorizzati dal Presidente, se riferiti alla gestione ordinaria, e
autorizzati dal PreSIden’re previo parere del Consiglio Direttivo, se riferiti alla gestione straordinaria. In
caso di “vacatio” /del Segretario Cassiere, le funzioni attribuite al suo ruolo possono essere espletate
del Presidente e, ih caso di assenza o impedimento di quest'ultimo, dal Vice Presidente.

Art. 10 - Incompatibilita

Sono incompatibili tutte le cariche esecutive nell’ambito dell' Associazione per coloro che svolgono
attivitd dirette o indirette a carattere commerciale contrastanti con gli scopi statutari o che,
comungue, svolgano attivitdh commerciali afferenti al settore musicale e bandistico; inoltre,
I'incompatibilita si estende agli specifici requisiti di onorabilitd, professionalita, indipendenza ed alle
cariche politiche elettive o nominative di cui all’Art. 61 lett. i) del Dr. Lgt. 117/2017.

Qualsiasi socio, pertanto, dovra sottoscrivere a tale proposito, all'atto dell’assunzione di un incarico
istituzionale all'interno dell’ Associazione, un'autocertificazione di non ricorrenza di tali presupposti di
incompatibilitd e la documentazione prevista dal d.lgs. 117/2017 e successive modifiche.

Sono, inoltre, incompatibili le cariche esecutive dei soci nel momento in cui costoro rivestano, a loro
volta, cariche esecutive in seno ad altre Associazioni di settore.

Per ogni ulteriore incompatibilitd qui non contemplata si fa riferimento a quanto disposto dal Codice
Civile.

Art. 11 - Patrimonio Sociale
Il Patrimonio dell’ Associazione & costituito da tutti i beni mobili ed immobili pervenuti in proprietd per
acquisto, lascito, donazione o altro titolo.

Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:

a) quote associative annuali;

b) redditi derivati da attivitd commerciali marginali;

c) contributi e finanziamenti erogati da Enti Pubblici e Privati;

d) donazioni, erogazioni liberali e lasciti da privati;

e) dltre entrate compatibili con le finalitd degli scopi sociali;

f) proventi derivanti dalla gestione economica del patrimonio;

g) proventi derivanti dalla gestione diretta di attivitd, serviz, iniziative e progetti;

h) raccolte fondi.
| proventi delle atfivitd vanno impegnati esclusivamente per il raggiungimento delle finalita
statutarie.
Eventuali avanzi di gestione verranno devoluti totalmente in attivita istituzionali previste per I'anno
SUCCESSIVO.

Art. 12 - Modifiche Statutarie

Le modifiche del presente Statuto potranno essere deliberate solo dall’ Assemblea dei soci e solo se
previste nel Programma/Ordine del Giorno. In ogni caso, per deliberare sulle modifiche da apportare
allo Statuto in base alle proposte del Consiglio Direttivo € indispensabile il voto della metd pib uno
dei soci.

Resta inteso che ogni modifica statutaria derivante da normative superiori cogenti pud essere
adottata con semplice presa d'atto del Consiglio Direttivo e comunicate all’ Assemblea al piu presto
possibile.

Il divieto di cui all’articolo 61, comma 1, lettera jldel Dr. Lgt. 117/2017 non si applica alle cariche
sociali in essere al momento dell’entrata in vigore dello stesso Dr. Lgt. ( Art. 101 ¢. 7).

Le modifiche statutarie determinate dal presente atto sono apportate con le modalitd e le
maggioranze previste per le deliberazioni dell’assemblea ordinaria ai sensi dell’Art. 101 c. 2 Dr. Lgt

117/2017.
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Le modifiche statutqri portate con il presente atto sono esenti dall'imposta di registro, avendo lo
re gli &tfi a modifiche o integrazioni normative, (art. 82 c. 3 Dr. Lgt. 117/2017).

Art. 13 - R,gg&ama%to rganico associativo

II Consigli y&@ redigerd il Regolamento organico associativo contenente tutte quelle norme
non previste espressamente dal presente Statuto e ritenute necessarie per il buon funzionamento
dell'Associazione.

Art. 14 - Scioglimento e liquidazione

Lo scioglimento dell'Associazione potrd essere deliberato solo dall’ Assemblea Straordinaria dei soci
e solo se I'argomento & posto nel Programma/Ordine del Giorno. Per la validita dell’ Assemblea
Straordinaria e per la validita delle deliberazioni in merito allo scioglimento € richiesta la presenza di
almeno 3/4 dei soci ed & indispensabile il voto della metd piu uno dei soci. La richiesta per la
convocazione dell’ Assemblea Straordinaria deve essere proposta ai sensi dell’ Art. 7 del presente
Statuto. La stessa Assemblea Straordinaria dei soci che avra deliberato lo scioglimento
dell'Associazione, nominerd un liguidatore per la liguidazione del patrimonio sociale. Il liquidatore
avrd il compito di devolvere, estinte le obbligazioni in essere, il patrimonio residuo secondo quanto
prescritto dall'art. 9 del d.Igs. 117/17 e successive modifiche.

Art. 15 - Entratain vigore

Il presente Statuto entrerd in vigore con I'iscrizione dell’ Associazione al Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore.

Ogni riferimento nel presente Statuto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore diviene efficace
dalla sua operativitd ai sensi dell’ articolo 53, comma 2 del Dr. Lgt. 117/2017.

Art. 16 - Disposizioni Finali
Per quanto non espressamente contemplato nel presente Statuto, valgono, in quanto applicabili, le

norme del Codice Civile, le relative disposizioni di attuazione e le normative di legge vigenti in
materia.

Capena 26.10.2020

Approvato nell’ Assemblea dei Soci del 26.10.2020

Il Presidente etario
Stefania Scarpulia Ro VlcorellD




